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A Szentlőrinci Kistérségi Többcélú Önkormányzati Társulás sikeres pályázatot nyújtott 
be a Nemzeti Fejlesztési Ügynökséghez az alábbi témában: 

TÁMOP - 3.1.4./08/2, „Kompetencia alapú oktatás, egyenlő hozzáférés - Innovatív  
intézményekben.”

A támogatási szerződés tárgya: Szakmai és tartalmi megújulás a Szentlőrinci Kistérségi 
Oktatási és Nevelési Központban.
A projekt kezdete: 2009.05.05. 
A projekt megvalósításának legkésőbbi időpontja: 2010.08.31.

A projekt összköltsége: 97 867 307 Ft

A projekt végrehajtásában a Szentlőrinci Kistérség Oktatási és Nevelési Központjának 8 
feladat-ellátási helye vesz részt.

A pályázat  alapvető  célja  az  egész  életen  át  tartó  tanulás  megalapozását  szolgáló 
képességek  fejlesztése  a  kompetencia  alapú  nevelés,  oktatás  elterjesztése.  Ennek 
érdekében  a  pályázat  a  kompetencia  alapú  nevelés  módszertanának  és  eszközeinek 
széleskörű elterjesztését célozza meg. Elősegíti a pedagógusok módszertani kultúrájának 
korszerűsítését,  a  gyermekek  képességeinek  egyénre  szabott  fejlesztését  és 
megerősítését. 
A 2009-2010. nevelési év szeptemberétől kompetencia alapú nevelési és oktatási program 
kerül  bevezetésre  a  projektben  érintett  feladatellátási  helyeken.  A  várható  fejlesztés 
különböző mértékben, de minden tanuló/gyermek csoportot érinteni fog, hiszen felmenő 
rendszerben történik a program megvalósítása további 5 éven át. A projekt futamideje alatt 
szakértők,  tanácsadók  kísérik  figyelemmel  a  pedagógusok  munkáját,  akik  több 
alkalommal, segítő szándékkal megjelennek az óvodában és iskolákban. 

Mit jelent a kompetencia alapú programcsomagok bevezetése a szülők számára?
• Ezzel  a  módszerrel  az  oktató  és  nevelőmunka során továbbra  is  differenciáltan 

fejleszthetők  a  gyermekek  komplex  képességei,  figyelembe  véve  az  egyéni  és 
életkori sajátosságokat.

• A program alkalmazása során a gyermekeik számára az óvoda-iskola átmenet még 
rugalmasabbá válhat,  hiszen a helyi  iskolában és óvodában is  több szálon futó 
kompetencia alapú oktatási programok kerülnek bevezetésre.

• A hangsúly a különböző módszerekkel történő egyéni fejlesztésre kerül.
• A program nagymértékben figyelembe veszi a szülők észrevételeit.
• Korszerű módszerekkel kínálunk izgalmas és sokszínű ténykedést a gyermekeknek 

és a tanulóknak  a közvetlen tapasztalatszerzésekre, kísérletezgetésre alapozva, 
így kíváncsivá válnak a dolgok iránt, sokkal nyitottabbak, s a maguk szintjén észlelik 
és megértik a környező világ összefüggéseit. 



• A napirendben nem történik lényeges változás. Abban fogunk egy kicsit másként 
működni,  hogy sokkal  több  kísérletet,  megfigyelést,  alkotómunkát  végzünk,  ami 
csak csoportbontásban lehetséges, illetve eredményes. 

Mit jelent a kompetencia alapú programcsomagok bevezetése a fenntartó számára? 
/Labáth Ferencné nyomán/

„A fenntartó bizonyságot nyerhet arról, hogy
• az  általa  fenntartott  intézmény  szakmai  elismerésben  részesült  azáltal,  hogy  a 

pályázat nyertes intézményei közé tartozik;
• biztosított a pedagógusainak a szakmai ingyenes továbbképzése;
• az  általa  elfogadott  és  támogatott  nevelési  programok  a  kompetencia  alapú 

programcsomagok használata kapcsán nem sérül;
• a  fenntartása  alatt  működő  feladatellátási  helyek  alap-és  speciális  feladatait  a 

továbbiakban is teljesíteni tudja;
• az Alapító okirat belső tartalmi változtatására nincs szükség a kompetencia alapú 

programcsomagok alkalmazása miatt;
• a tagintézményeket továbbra is a gyermekközpontúság, a gyermeki személyiség 

értékként kezelése jellemzi; 
• vélhetően emelkedni fog a programcsomagot alkalmazó tagintézményekben (főleg 

óvodákban) a beiratkozni kívánó óvodáskorú gyermekek száma.”

Megjegyzés:
A  projektből  kimaradó  feladatellátási  intézmények  nagy  részében  korábbi  HEFOP 
projektek kapcsán már sor került a kompetencia alapú programcsomagok bevezetésére.

Bővebb információk a projekttel kapcsolatban: 
Heller Alajosné – főigazgató, SZONEK 
szonek@szentlorinc.hu,
tel: 73 / 570-085
fax: 73 / 570-191
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